
１．女性消防吏員の採用（基準日：各年度４月１日）

２．採用試験における総受験者数に対する女性の割合

３．男性の配偶者出産休暇取得率及び平均取得日数

（１）取得率

（２）平均取得日数

年　度 取得率

平成３０年度

令和 元 年度

令和 ４ 年度

100.0 ％

100.0 ％

100.0 ％

100.0 ％

100.0 ％

令和 ２ 年度

令和 ３ 年度

令和 ４ 年度

令和 ５ 年度

平成３０年度

令和 元 年度

令和 ２ 年度

令和 ３ 年度

平成３０年度

令和 ５ 年度

年　度 割　合

令和 元 年度

令和 ２ 年度

令和 ３ 年度

令和 ４ 年度

女性の職業生活における活躍の推進に関する法律
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年　度 採用人数

第１９条第６項に基づく取組の実施状況の公表

0.0 ％

職員採用なし

0 人

0 人

0 人

職員採用なし

0 人

50.0 ％

0.0 ％

0.0 ％

0.0 ％

採用試験未実施

6.5 日

100.0 ％

年　度 平均取得日数

平成３０年度 5.0 日

令和 ５ 年度

令和 元 年度 4.7 日

令和 ２ 年度 5.0 日

令和 ３ 年度 5.0 日

令和 ４ 年度 4.1 日

令和 ５ 年度



４．年次休暇平均取得日数

72.0 ％14.4 日令和 ５ 年度

年　度 平均取得日数 取得率


